
 

 

 

 



 программ 

(календарно-

тематических 

планов) 

педагогических 

работников на 2020–

2021 г 

   

8 Внесение изменений 

в локальную 

нормативно-

правовую базу 

деятельности ОУ 

Поэтапно  директор Приказ об утверждении 

локальных актов, 

протоколы деловых 

совещаний, педсовета 

9 Организация 

отчетности по 

пропедевтике и 

реализации ФГОС 

СОО 

Весь период директор Отчеты, протоколы 

заседаний рабочей 

группы 

2. Кадровое обеспечение пропедевтики и реализации ФГОС СОО 

1 Составление плана 

повышения 

квалификации 

педагогов и 

методической работы 

с ними по вопросам 

перехода на ФГОС 

СОО во взаимосвязи 

с профстандартом 

«Педагог» 

Весь период Зам. директора 

по УВР, 

руководитель 

рабочей группы 

План-график 

2 Создание проектных 

групп учителей по 

методическим 

проблемам введения 

ФГОС СОО во 

взаимосвязи с 

профстандартом 

«Педагог» 

Весь период Зам. директора 

по УВР, 

руководитель 

рабочей группы 

протокол 

3. Материально-техническое обеспечение перехода на ФГОС СОО 

1 Обеспечение 

обновления 

материально-

технической базы ОУ 

согласно 

требованиям ФГОС 

СОО к минимальной 

оснащенности 

учебного процесса 

поэтапно Директор ОУ, 

зам. директора 

по АХР 

Информационная справка 

2 Обеспечение 

соответствия 

материально-

технической базы 

реализации ФГОС 

СОО действующим 

санитарным и 

противопожарным 

нормам, нормам 

охраны труда 

работников ОУ 

Весь период директор Информационная справка 

3 Обеспечение ОУ 

печатными и 

Весь период директор Информационная справка 



электронными 

образовательными 

ресурсами для 

реализации ФГОС 

СОО 

4 Обеспечение доступа 

педагогическим 

работникам, 

переходящим на 

ФГОС СОО, к 

электронным 

образовательным 

ресурсам, 

размещенным в 

федеральных и 

региональных базах 

данных 

Весь период Директор ОУ, 

заместитель 

директора по 

УВР 

Создание банка полезных 

ссылок, наличие 

странички на сайте ОУ 

«Пропедевтика 

(реализация) ФГОС 

СОО» 

5 Обеспечение 

контролируемого 

доступа участников 

образовательного 

процесса к 

информационным 

образовательным 

ресурсам в Интернет 

Весь период Директор ОУ, 

руководитель 

рабочей группы 

Создание банка полезных 

ссылок, наличие 

странички на сайте ОУ 

«Пропедевтика 

(реализация) ФГОС 

СОО» 

4. Организационно-информационное обеспечение пропедевтики (реализации) ФГОС СОО 

1 Размещение на сайте 

ОУ информации о 

введении ФГОС СОО 

2020– 2021 Зам. директора 

ОУ по УВР, 

системный 

администратор, 

учитель 

информатики 

Создание банка полезных 

ссылок, наличие 

странички на сайте ОУ 

«Пропедевтика 

(реализация) ФГОС 

СОО» 

2 Обеспечение 

публичной 

отчетности ОУ о 

ходе и результатах 

введения ФГОС СОО 

(Включение в 

публичный доклад 

раздела о ходе 

пропедевтики 

(реализации) ФГОС 

СОО) 

1.12. 2020 директор Размещение публичного 

отчета на сайте ОУ 

3 Информирование 

общественности 

через СМИ о 

подготовке к 

введению и порядке 

перехода на ФГОС 

СОО 

Весь период директор Публикации, творческие 

отчеты, мастер-классы и 

т.п. 

5. Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС СОО 

1 Разработка (внесение 

изменений) 

локальных актов, 

регламентирующих 

установление 

заработной платы 

учителям, в том 

числе 

2019-2020 Директор Локальные акты 



стимулирующих 

надбавок и доплат, 

порядка и размеров 

премирования, с 

учетом пропедевтики 

(реализации) ФГОС 

СОО во взаимосвязи 

с профстандартом 

«Педагог» 

2 Заключение 

дополнительных 

соглашений к 

трудовым договорам 

с руководящими и 

педагогическими 

работниками, 

переход на 

«эффективный 

контракт» 

09.2020 Директор, 

профсоюзная 

организация ОУ 

Определены и 

нормативно обоснованы 

оптимальные для ОУ 

критерии «эффективного 

контракта», текст 

«эффективного 

контракта» с учителем 

3 Расчет и обоснование 

затрат на выполнение 

муниципального 

задания (в части 

анализа, 

планирования, 

расчета объема 

поступающих 

бюджетных 

ассигнований, 

организации их 

учета, контроля 

расходования, 

организации 

отчетности и уплаты 

налогов) по 

обеспечению 

качества среднего 

образования с учетом 

целей и содержания 

пропедевтики 

(реализации) ФГОС 

СОО 

Весь период директор Муниципальное задание 

ОУ, локальные 

нормативно-правовые 

акты 

 

 


